
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 
CPTS DU GRAND SAINT-ETIENNE

28 FÉVRIER 2023, FACULTÉ DE MÉDECINE



MISSIONS ET RÔLES D’UNE CPTS

• Association regroupant à leur initiative les professionnels de ville 
du secteur médical, médico-social et social d’un territoire. 

• Objectifs

• Faciliter l’exercice des professionnels

• Améliorer l’organisation des prises en charge des patients

• Moyens financiers

• Par la CPAM

• Jusqu’à 580 000 € / an selon la taille du territoire et le nombre de missions réalisées

2016: Loi de modernisation du système de santé, 2019: Loi relative à la stratégie « Ma Santé 2022 »



MISSIONS ET RÔLES D’UNE CPTS

• Missions

• Améliorer l’accès aux soins (médecin traitant, soins non programmés)

• Organiser le parcours pluriprofessionnel

• Agir pour la prévention

• Participer à la réponse aux crises sanitaires

• Améliorer la qualité et la pertinence des soins (optionnel)

• Accompagner les professionnels de santé sur le territoire (optionnel)



MISSIONS ET RÔLES D’UNE CPTS

• Aucune obligation d’adhérer

• Aucun pouvoir de contrainte sur les professionnels, adhérents ou non 

• La CPTS n’est pas un effecteur aux ordres de l’ARS, de la CPAM, ou d’une autre institution

• La CPTS n’est pas un comité d’entreprise 



HISTORIQUE DU PROJET À SAINT-ÉTIENNE

• 30 sept 2020 : Création de la CPTS 42 Est

• 25 mai 2021 : Refonte des statuts CPTS du Grand Saint-Etienne
• Représentativité des professions

• Transparence dans les modalités décisionnelles

• Evolution du territoire

• Fin 2022 :  Reprise du projet
• Discussions avec ARS et CPAM

• Préparation d’une proposition : statuts, territoire, boîte à idées 

• 28 février 2023 : Relance de la CPTS du Grand Saint-Etienne

8 membres
Président: Philippe Bataille, pharmacien
Secrétaire: Bruno Bifano, pharmacien
Trésorier: Bahir Dzaferi, infirmier

10 membres du bureau
Président: Philippe Bataille, pharmacien
Secrétaire: Bahir Dzaferi, infirmier
Trésorier: Jonathan Lechwar, sage-femme



HISTORIQUE DU PROJET À SAINT-ÉTIENNE

• L’équipe de relance : 

• Noémie Anglard, pharmacienne

• Nacer Boukhezra, médecin généraliste

• Mario Debellis, directeur adjoint DAC Loire

• Aurélien Di Marco, kinésithérapeute

• Paul Frappé, médecin généraliste

• Dragos-Paul Hagiu, médecin généraliste

• Jonathan Lechwar, sage-femme

• Cyril Mekdjian, infirmier

• Chrystelle Sabourin-Chaumarat, médecin généraliste

• André Simonnet, co-directeur Danaecare

• Leyla Yildirim, orthophoniste



STATUTS : TERRITOIRE



STATUTS : INSTANCES

Assemblée générale Bureau

• Collège A Professions médicales et de la pharmacie 40% des voix 4 postes

• Collège B Paramédicaux et professionnels du social 40% des voix 4 postes

• Collège C Personnes morales 20% des voix 2 postes

Pas de professionnel du secteur hospitalier Max 2 /profession

Quorum 30% ou 100 pers (50% ou 150 si AG extra), Majorité simple Majorité simple



PROJETS POSSIBLES POUR SAINT-ETIENNE

- Guichet MT

- SAS 

- SAS de proximité

- MT fantômes et 
patients papillons

- Anti gaspi / gestion 
des stocks à domicile

- Support recherche

- Protocole 
d’organisation

- Annuaire des pros

- Protocoles 
d’adressage

- Promotion des outils 
interpro / 
téléconsultation

- Téléexpertise 

- Conciliation 
médicamenteuse

- Organisation des 
entrées et sorties 
hospitalières

- Parcours par patho : 
insuffisance cardiaque, 
ostéoporose, diabète

- Gestion des INR

- Gestion des VAD

- Santé des étudiants

- Lutte contre la 
sédentarité / APA

-Vaccination

- Risque suicidaire

-Violences

- Maison des étudiants 
en santé Welcome doc

- Equipe mobile de 
secrétariat / entretien

- Remplacement

- Santé des pros 

- Promotion des outils 
interpro

- Agressions 

- Dépann’garderie

- Crèche

Accès MT et SNP Qualité et pertinenceCrises sanitairesParcours coordonnés Prévention Accompagner les pros



ADHÉSIONS EN VUE DU VOTE 

• Adhésion gratuite pour 2023

grandsaintetienne.fr 



MODIFICATION DES STATUTS ET RI

• Lecture et discussion



ÉLECTION DU BUREAU

• Election pour 3 ans
• Chaque adhérent peut donner une voix à 1, 2 ou 3 candidats de son Collège. 

Collège D
-
-
-
-

Collège B
- Ali MOHAMMED BAKIR IDEL
- Cyril MEKDJIAN IDEL
- LeylaYILDIRIM orthophoniste
- Isabelle DUFAURE DE CITRES 
IPA
- Jérôme CIVET MKDE
-
-
-
-
-
-
-
-

Collège A
- Noémie ANGLARD 
pharmacienne 
- Chrystelle SABOURIN MG
- Jonathan LECHWAR SF 
- Paul FRAPPE MG
- Dragos-Paul HAGIU MG
- Laura DE SALAS PRADO MG
-Yara NASSER biologiste
- Angélique SAVALL MG
-
-
-
-
-

Collège C
- DanaeCare 2 voix
-
-
-



MEMBRES ELUS

• Election pour 3 ans
• Chaque adhérent peut donner une voix à 1, 2 ou 3 candidats de son Collège. 

Collège D
-
-
-
-

Collège B
- Ali MOHAMMED BAKIR IDEL
- Cyril MEKDJIAN IDEL
- LeylaYILDIRIM orthophoniste
- Isabelle DUFAURE DE CITRES 
IPA
- Jérôme CIVET MKDE
-
-
-
-
-
-
-
-

Collège A
- Noémie ANGLARD 
pharmacienne 
- Chrystelle SABOURIN MG
- Jonathan LECHWAR SF 
- Paul FRAPPE MG
- Dragos-Paul HAGIU MG
- Laura DE SALAS PRADO MG
-Yara NASSER biologiste
- Angélique SAVALL MG
-
-
-
-
-

Collège C
- DanaeCare
-
-
-



VOTE DU LOGO Votez sur grandsaintetienne.fr



MERCI À TOUS !

• Prochaine Assemblée générale XX XX 2023

• On garde le lien ! www.grandsaintetienne.fr

contact@grandsaintetienne.fr
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